AUSWIRKUNGEN UND HANDLUNGSMOGLICHKEITEN
FUR DIE GEMEINDEN IN DER REGION
SURSEE-MITTELLAND
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MULTILOKALES ARBEITEN UND WOHNSTANDORTWAHL

Das multilokale Arbeiten bezeichnet das Arbeiten von verschiedenen Orten aus: Am Arbeitsplatz am Firmenstand-
ort oder ausserhalb des Bliros («kRemote») im Homeoffice, mobil von unterwegs oder in einem Co-Working Space.

Zwar beschrankt sich die Moglichkeit flir Homeoffice auf den Dienstleistungssektor. Bis 2019 stieg aber der Anteil

der Beschaftigten mit gelegentlichem Homeoffice stetig an auf rund 25 %.

Gekommen um zu bleiben

Die Corona-Pandemie hat der Digitalisierung der Ar-
beitswelt einen starken Schub verliehen. Hard- und
Software in Unternehmen und Privathaushalten wur-
den vielerorts in erstaunlicher Geschwindigkeit verbes-
sert. Die Erfahrungen haben aber auch den Blick auf
die Praktikabilitdt von Remote Work grundlegend ver-
andert. Viele haben die Vorzlige einer Tatigkeit zuhause
schatzen gelernt.

Die technischen Maglichkeiten und die Akzeptanz flir
Remote Work werden weiter zunehmen. Das multi-
lokale Arbeiten durfte in den kommenden Jahren zu
einem zunehmend verbreiteten Modell werden. Auch
der Anteil der Arbeit, die ausserhalb des Bliros statt-
findet, wird im Vergleich zur Zeit vor der Pandemie
steigen. Es ist realistisch, dass in den nachsten zehn
Jahren etwa 40 % der Beschaftigten regelmassig im
Homeoffice arbeiten, vor allem in Dienstleistungsbran-
chen.

Wohnpréaferenzen der Haushalte
Entscheidungsprozesse zu Umziigen und zur Wohn-
standortwahl werden von einzelnen Haushalten
geflihrt. Jeder Haushalt besitzt unterschiedliche Vor-
stellungen, was das bevorzugte Wohnobjekt sowie den
Wohnstandort betrifft. Diese werden bestimmt durch
die Zusammensetzung des Haushalts, seine finanziel-
len Moglichkeiten und die Bedlrfnisse der einzelnen
Mitglieder des Haushaltes.
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«Durchschnittslebenslauf» mit altersabhangigem Umzugsverhalten

Lebensphase bestimmt Wohnstandortwahl
Die Wohnstandortwahl ist gepragt von den jeweiligen
Lebensphasen. Besonders mobil sind Personen zwi-
schen 20 und 30 Jahren. Junge Erwachsene ziehen
dabei deutlich haufiger und weiter um, Gberdurch-
schnittlich haufig in Zentren. Ab einem Alter von 30
Jahren nehmen Umzugsrate, Umzugsdistanz und Zen-

tralitat ab. Daflir nehmen die Wohnflache pro Person
und das Wohneigentum deutlich zu. Fir das Umzugs-
und Wohnverhalten entscheidend ist, ob ein Haus-

halt Kinder aufweist oder nicht. Wahrend Familien mit
kleineren Kindern tberdurchschnittlich haufig umzie-
hen, wird ein Umzug mit dem Eintritt in die Schulpflicht
deutlich seltener. Familienhaushalte nehmen dabei flir
mehr Wohnflache und Wohneigentum auch weniger
zentrumsnahe Lagen in Kauf.

% HAUSHALT

* Soziales Netzwerk

« Arbeits- oder Ausbildungsplatz
* Hobbies und Freizeitaktivitaten
* Lebensstil

« Fahrzeugbesitz, OV-Abo

* Anzahl Personen

* Haushaltstyp

* Alter der
Haushalts-Mitglieder

* Einkommen, Vermogen

Wohnpréaferenzen

() OBJEKT

* Grosse (Zimmer, Flache)

Q© staNDORT

« Einkaufs-, Freizeitangebote

* Preis « Schulisches Angebot
« Ausstattung, Qualitat « Larm-, Geruchsemissionen
* Wohngebaude « Aussicht, Besonnung

« Eigentumsform « Bevolkerungsstruktur, Image

« Erreichbarkeit von relevanten Zielen
(soziales Netzwerk, Arbeitsort, etc.)

« Steuerfuss

* Preisniveau

Haushalte und ihre Wohnpraferenzen

Umzugsverhalten: Was bleibt und was andert
Die Mdglichkeit flr multilokales Arbeiten wird nur in
wenigen Féllen ein entscheidender Ausldser flr einen
Umzug sein. Eine wesentliche Verschiebung zwischen
Biro und Homeoffice kann jedoch ein zusatzliches
Motiv darstellen, sich mit der eigenen Wohnsituation
zu beschaftigen. Andere «raumliche Anker» als der Ar-
beitsplatz, insbesondere das soziale Netzwerk, bleiben
deutlich wichtiger und flihren dazu, dass das bisherige,
sehr kleinraumige Umzugsverhalten in der Schweiz
dominant und die durchschnittlichen Umzugsdistanzen
gering bleiben.

Auch die grundlegenden Wohnpréaferenzen der Haus-
halte und die heutigen Muster im Umzugsverhalten
entlang der Lebensphasen werden weitgehend kons-
tant bleiben. Dennoch dirften sich einige Verhaltens-
weisen und Bedurfnisse bei der Wohnstandortwahl
andern oder zumindest akzentuieren.



AUSWIRKUNGEN AUF DIE WOHNREGION

Die Raumstruktur in der Schweiz erfahrt durch das multilokale Arbeiten keine grundlegende Umwalzung. Ein ver-
andertes Verhalten der Haushalte bei der Wohnstandortwahl und die daraus resultierenden raumlichen Auswir-
kungen akzentuieren jedoch Chancen und Herausforderungen, die sich den Gemeinden schon heute stellen.

Grossere Flexibilitat in der Wohnstandortwahl
Verliert die Nahe zum Arbeitsplatz an Bedeutung, kon-
nen Haushalte bei der Wohnstandortwahl ihren Such-
radius ausdehnen. Sie kbnnen Gemeinden miteinander
vergleichen und sich einen Standort aussuchen, der
ihren individuellen Bediirfnissen besser entspricht. Ins-
besondere mobilere Haushaltstypen, wie Einzel- und
Paarhaushalte im jlingeren und mittleren Alter sowie
Familien mit kleinen Kindern, kdnnen dies fiir eine Op-
timierung ihrer Wohnsituation nutzen.

Erhdhte Anspriiche an das Wohnumfeld

Mit dem multilokalen Arbeiten werden Wohnumfeld
und Umgebung wichtiger. Wohnobjekte mit privatem
Aussenraum, wie Balkon oder Garten, werden starker
nachgefragt. Halt man sich tagstber 6fters und langer
zuhause auf, steigt auch das Bedtrfnis nach attrakti-
ven Aussenraumen und wohnnahen Versorgungsange-
boten oder Freizeitmoglichkeiten.

Individuellere Mobilitatsbediirfnisse

Das multilokale Arbeiten verandert das Zusammenspiel
von Wohnen, Arbeiten und Mobilitat. Durch dezentrale-
res Wohnen und flexiblere Arbeitszeiten wird auch das
Bedirfnis nach flexibler Mobilitat grosser.

Steigende Wohnflachennachfrage

Das Arbeiten im Homeoffice hat eine hOhere Nachfra-
ge nach Wohnflache bzw. einem zusétzlichen (Arbeits-)
Zimmer zur Folge. Dies zumindest bei denjenigen
Haushalten, die es sich leisten kdnnen. Zusatzlich er-
moglicht das multilokale Arbeiten mehr Haushalten die
Erflllung ihres Wunsches nach mehr Wohnflache an
einem weniger zentralen Standort.

Die Wohnregion Sursee-Mittelland

Die Region hat sich in den letzten Jahren als Wohn-
standort dynamisch entwickelt. Insbesondere das Zen-
trumsgebiet Sursee ist in den letzten rund 10 Jahren
stark gewachsen. Aber auch die anderen Gemeinden
der Region sind gewachsen, oft starker als der schwei-
zerische Durchschnitt.

Die Region profitiert vor allem vom Zuzug von jlinge-
ren Familien aus dem Raum Luzern. Auf der anderen
Seite ziehen deutlich mehr junge Erwachsene aus der
Region weg als zuziehen. Innerhalb der Region wirkt
das Zentrum Sursee als Anziehungspunkt flr junge Er-
wachsene, wahrend etwas mehr Familien vom Zent-
rum aufs Land ziehen als umgekehrt.

Sursee funktioniert auch als regionales Arbeitsplatz-
zentrum. Gleichzeitig pendeln viele Arbeitskrafte in
Richtung der Zentren Luzern, Bern, Basel und Zlrich.

el ZURICH

LUZERN

Zukunftsbild Region Sursee-Mittelland: Grossraumige Positionierung

Chancen fiir die Region als Wohnstandort

Ein verandertes Verhalten der Haushalte wird die
Raumstruktur nicht grundlegend veréndern, aber be-
stehende Entwicklungen verstarken und akzentuieren.
Im nationalen Vergleich kdnnen sich kleinere Zentren,
wie das Zentrumsgebiet Sursee, als Alternativen zu
den Grosszentren positionieren. Sie durften eine Nach-
fragesteigerung verzeichnen. Sie verbinden die Vor-
teile eines (klein-)stadtischen Lebens und einer guten
Erreichbarkeit mit erschwinglicheren Wohnkosten und
der Nahe zu Erholungsraumen.

Das multilokale Arbeiten dirfte zu einer starkeren De-
zentralisierung beitragen. Davon profitieren kbnnen
Kleinzentren aber auch Landgemeinden in der Region.
Sie koGnnten eine gesteigerte Wohnnachfrage verzeich-
nen, angetrieben vom Wunsch nach grossziigigem
Wohnen in attraktiver Landschaft. Auch wenn die ab-
solute Zahl an zuziehenden Personen gering ist, kann
dies die lokalen Angebote und Strukturen starken und
zum Erhalt von funktionsfahigen Dorfern beitragen.



Zahlreiche Haushalte k6nnen ihren Wohnstandort flexibler wahlen. Dies bietet Wachstumspotenziale gerade fir
Gemeinden abseits der grossen Zentren. Gleichzeitig nimmt die Konkurrenz zwischen den Gemeinden zu. Die
Gemeinden mussen aktiv darauf reagieren: Sie starken ihr eigenes Profil im regionalen Umfeld oder nehmen Ein-

fluss auf ein attraktives Wohnangebot.

Die Gemeinden miussen sich dber ihre eigenen Stand-
ortqualitaten und ihre spezifischen Starken klar wer-
den. Nur so gelingt es, ein eigenstandiges Profil zu
entwickeln und sich gegentiber anderen Gemeinden
Zu positionieren. Zudem mdassen die Qualitdten auch
nach aussen kommuniziert werden.

— Starken und Herausforderungen der eigenen Ge-
meinde als Wohnstandort untersuchen z. B. mit
gezielten und detaillierten Analysen von Umzugsver-
halten und Bevolkerungsentwicklung oder Bevolke-
rungsbefragungen

— Ziele, Zielgruppen, Strategien und Massnahmen in
einer Wohnraumstrategie festlegen und verbindlich
machen

— Zielgruppen-Perspektive auch in die Ortsplanung ein-
bringen und vorhandene Entwicklungsflachen gezielt
darauf auszurichten

— Wohnqualitaten kommunizieren, Uber Webseite,
Social Media oder virtuelle Dorfrundgange

— Austausch mit Immobilienentwicklern und -maklern
pflegen, um sich verandernde Wohnbedurfnisse
frihzeitig zu erkennen
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freundliche
Gemeinde

Die Gemeinden kennen das Wohnangebot und die
Nachfrage. Sie setzen sich fir ein attraktives, viel-
faltiges Wohnangebot ein. Dabei gilt es auch auf die
Anforderungen von Remote-Work zu reagieren. Das
Bedlrfnis nach zusatzlicher Flache flir Remote Work
ist dabei vielfach auf einzelne Lebensphasen und Wo-
chentage beschrankt. Gefragt sind flexibel zumietbare
Zimmer in Wohnungsnahe oder flexible Arbeitsmog-
lichkeiten an gut erreichbaren Lagen.

— Bestehendes Wohnangebot sowie Wohnnachfrage
analysieren und Defizite identifizieren

— In wichtigen Entwicklungsgebieten verstarkt Einfluss
nehmen und kommunale Ziele moglichst verbindlich
festschreiben

— Zusammenarbeit mit Grundeigentimerschaften, Im-
mobilienwirtschaft und Wohnbaugenossenschaften
pflegen und sie flr die Thematik sensibilisieren

— Pilotprojekte auf eigenen Grundstlcken realisieren
oder solche Vorhaben auf Drittgrundsttcken initiie-
ren und/oder unterstitzen

— Sich Uber neue Wohnkonzepte informieren und bei
Bedarf Beratungsangebote vermitteln

— Schaffung von Co-Working Spaces anregen oder
lokale und regionale Initiativen unterstitzen



Handlungsfeld 2

STADT- UND DORFLEBEN

Eine vermehrte Tatigkeit im Homeoffice kann zur Belebung von Gemeinden beitragen. Hat man mehr Bezugs-
punkte und Kontakte in der Gemeinde, verstarkt sich die Identifikation mit dem Wohnort. Dies kann auch zu ei-
nem starkeren Engagement vor Ort fihren. Gleichzeitig steigen die Anspriiche und Bedurfnisse an wohnungsnahe
Angebote. Reine Schlafgemeinden und Schlafquartiere verlieren an Attraktivitat.

Soziale Infrastrukturen und Dienstleistungen
verbessern

Gerade die besonders mobilen Familien mit jlingeren
Kindern achten bei der Wohnstandortwahl auf ver-
schiedene Infrastrukturen und Dienstleistungen.

— Betreuungsmaglichkeiten sicherstellen

— Sichere und kindergerechte Begegnungsmaoglichkei-
ten schaffen

— Bildungs- und Beratungsangebote flr Familien an-
bieten, unterstltzen oder vermitteln

— Label als «familienfreundliche Gemeinde» anstreben

— Qualitaten des schulischen Angebotes nach aussen
tragen

— Vereinbarkeit von Familie und Beruf in der Gemein-
deverwaltung verbessern

Sozialen Zusammenhalt férdern
Unterschiedliche soziale Netzwerke wirken anziehend
und starken Bindung und Engagement in der Gemein-
de.

— Einbezug der Bevolkerung in politische Entscheide
aktiv leben, auch in unterschiedlichen und neuen
Formaten

— Willkommenskultur fordern, etwa durch einen ver-
starkten Kontakt zu Neuzuziehenden — tber den
Begrlussungsapero hinaus

— Leicht zugangliche Begegnungsraume schaffen

— Attraktive Rahmenbedingungen fUr Vereine bieten
(z.B. Ansprechperson, Raumlichkeiten, Kommunika-
tion)

— Gemeinschaftsprojekte und Freiwilligenarbeit an-
regen und unterstltzen

— Kulturelle Angebote initileren und fordern

— Digitale Austauschangebote ermoglichen — und die-
se auch aktiv bespielen

Dank der Dorfkernentwicklung Knutwil erhalt das Dorf eine neue
Mitte: ein neuer grosszugiger Begegnungsraum, Einkaufsmaoglichkei-
ten, Gastronomie sowie Wohnungen beleben das Dorf. (Bildrechte: ARGE
Jager Egli AG und Jager Charpié Architekten GmbH, Siegerprojekt: «im Chriiz»)

Dorfzentren starken

In Stadt- bzw. Dorfzentren wird eine Gemeinde fir
(potenzielle) Einwohnerinnen und Einwohner in beson-
derer Weise erlebbar. Ein attraktives Dorfzentrum lebt
von vielfaltigen Nutzungen, einem bedUrfnisgerech-
ten Versorgungsangebot und 6ffentlichen Rdumen mit
einer hohen Aufenthaltsqualitat.

— Situation analysieren, BedUrfnisse abholen und inte-
grales Dorfkernkonzept erarbeiten

— Kontakte zu Gewerbe und Detaillisten im Zentrum
pflegen

— Aktive Bodenpolitik betreiben und dabei Schltssel-
liegenschaften im Auge behalten und ggf. auch
erwerben

— Offentliche Nutzungen der Gemeinde im Zentrum
bundeln (Verwaltung, Bibliothek etc.)

— Durch planerische Massnahmen raumliche Konzen-
tration von publikumsorientierten Angeboten und
Dienstleistungen unterstitzen

— Treffpunkte und Begegnungsmaoglichkeiten schaffen
und durch Veranstaltungen aktiv bespielen

— Platze und Strassenrdume aus einer ganzheitlichen
Nutzerperspektive aufenthaltsfreundlich gestalten

— Lokale Angebote durch Kommunikation sichtbar



Handlungsfeld 3

WOHNUMFELD UND NAHERHOLUNG

Mit dem vermehrten Arbeiten im Homeoffice verbringen Arbeithnehmende mehr Zeit zuhause. Das unmittelbare
Umfeld gewinnt an Bedeutung. Neben dem Bedrfnis hach mehr privatem Aussenraum verstarkt sich auch der
Wunsch nach Erholungsraumen und der Nahe zur Natur.

Attraktives Wohnumfeld schaffen

Die Qualitat der privaten, halboffentlichen und 6ffent-
lichen Raume, die an die Wohnung und das Gebaude =\ il ‘;.“ "" )
anschliessen, spielt eine wichtige Rolle beim Entscheid s ;

flr ein Wohnobjekt. Bei Wohnbauvorhaben wird der w ‘
Gestaltung von hochwertigen, zusammenhangenden : ‘ M “” HI ‘
und nutzungsflexiblen Freirdumen grosse Beachtung | | el e B M.
geschenkt. ] 4 ‘

— Gestaltung der offentlichen Freirdume prufen und
gezielt verbessern

— Bei Arealentwicklungen auf qualitatssichernde Ver-
fahren bei Bauten und Freirdumen setzen :

— Verbindliche Vorgaben setzen zu Umfang und Bei der kirzlich realisierten Wohnsiedlung Nidum in Sempach wurde
Qualitat von Aussenrdumen in Bauordnungen oder grosser Wert auf eine hochwertige Aussenraumgestaltung gelegt, die
Sondemutzungsplanungen Begegnungen ermoglicht und fordert.

— Bei gemeindeeigenen Bauvorhaben mit gutem Bei-

spiel vorangehen Naherholungsméglichkeiten starken

— Private Bauherrschafften im Dialog sensibilisieren Die Nahe zur Landschaft, Gewassern und Waldern,

— In Wohnsiedlungen verstarkt auf die Schaffung von welche Raum flr Naherholung und Freizeit- und Sport-
Begegnungsorten achten aktivitaten bieten, kann ein wichtiges Argument fir

die Wohnstandortwahl sein. Die Naturnahe ist flr die
Gemeinden in der Region ein wichtiger Standortvorteil
gegentber den grosseren Ballungszentren.

— Bevolkerung starker in die Quartierentwicklung ein-
beziehen

— Vielfaltiges Angebot an Naherholungsgebieten si-
chern, pflegen und in Wert setzen

— Direkte und attraktive Zugange in Naherholungsge-
biete schaffen, flr den Fuss- und Veloverkehr wie fr
den QV

— Angebot an Freizeit- und Sportmaoglichkeiten in der
Natur (z. B. Vitaparcours) und im Siedlungsgebiet
(z. B. Sportanlagen) prufen und erganzen

— Zusammenarbeit mit Landwirtschaftsbetrieben ver-

starken, bspw. fUr agrotouristische Angebote oder
die Vermarktung lokaler Produkte

Der Fusionsweg der Gemeinde Triengen fuihrt durch eine abwechs-
lungsreiche Landschaft und verbindet die verschiedenen Ortsteile.



Handlungsfeld 4

MOBILITAT

Das multilokale Arbeiten beeinflusst auch das Verhalten im Pendler-, Freizeit- und Einkaufsverkehr. Wahrend die
Pendlerhaufigkeit zurlickgehen durfte, werden die Pendlerwege tendenziell Ianger werden. Das Pendlerverhalten
differenziert sich zudem starker im Wochen- und Tagesablauf. Die Erreichbarkeit bleibt jedoch ein entscheidender

Faktor bei der Wohnstandortwahl.

Fuss- und Veloverkehr anpassen

Die Nahe zu Versorgungsangeboten oder Naherho-
lungsraumen ist ein wichtiger Standortfaktor. Ein gut
ausgebautes Wegnetz fir den Fuss- und Veloverkehr
ist dabei von zentraler Bedeutung.

— Konzept fur den Fuss- und Veloverkehr erarbeiten

— Velo-Abstellanlagen an zentralen Orten und OV-
Haltestellen ausbauen

— Mit dem lokalen Gewerbe zusammenarbeiten, um
angepasste Mobilitatsiosungen zu entwickeln

— Fussgangersicherheit ins und im Dorf-/Stadtzentrum
verbessern

Verschiedene Gemeinden in der Region verfligen tiber nextbike-
Stationen und ermdglichen ihrer Bevolkerung damit ein erganzendes
und flexibles Mobilitatsangebot.

Multimodale Mobilitatsangebote ermoglichen
Es ist eine Herausforderung, attraktive Angebote des
oOffentlichen Verkehrs bereitzustellen, die auf eine
raumlich und zeitlich zunehmend flexibler werdende
Nachfrage ausgerichtet sind. Gefragt sind deshalb er-

ganzende Mobilitdtsangebote mit grosserer Flexibilitat.

— Kommunale Mobilitdtskonzepte entwickeln

— Zusammenarbeit mit neuen Mobilitatsanbietern
prifen (Sharingangebote)

— Bevolkerung zu neuen Mobilitatsangeboten infor-
mieren

— Mobilitatskonzepte in (grosseren) Arealentwicklun-
gen fordern

Mit dem Umbau des Bahnhofareals wird der Bahnhof Sursee als
Mobilitatsdrehscheibe flir die gesamte Region weiter gestarkt.

Ubergeordnete Erreichbarkeit sicherstellen
Eine hochwertige Anbindung an die Grosszentren und
ihre Agglomerationsrdume ist ein Argument, um jlinge-
re und mobilere Einzel- oder Paarhaushalte anziehen
zu kénnen. Man ist bereit, Giber eine langere Strecke
zu pendeln, mdchte dies aber mit einer moglichst ein-
fachen und bequemen Verbindung tun. Zentrale und
OV-nahe Wohnlagen diirften deshalb kiinftig noch star-
ker nachgefragt werden.

— Sich gemeinsam in der Region fur direkte und gut
abgestimmte Verbindungen einsetzen

— Zentrale Lagen mit besonderer Prioritat bzw. hohen
Dichten entwickeln

— Multimodale Verkehrsdrehscheiben ausbauen und
moglichst Remote-Work-freundlich gestalten (z.B.
mit Co-Working-Spaces oder anderen Moglichkeiten
zum Arbeiten)

S 8 B —
Immer mehr Gemeinden fordern Carsharing-Angebote. In der Uber-
bauung «Am Heubdchli» in Grosswangen stehen zwei Fahrzeuge zur
Verfugung, die eine flexible und umweltfreundliche Mobilitatslosung
bieten. 7



UMSETZUNG IN GEMEINDEN UND REGION

Die Handlungsansatze kénnen fur die Gemeinden als Inspirationsquelle oder Checkliste dienen, um bestehende
Aktivitaten zu prifen, anzupassen oder zu erganzen. Die Herausforderungen in den verschiedenen Gemeindety-
pen der Region sind unterschiedlich. Jede Gemeinde kann dabei ihre eigenen Schwerpunkte setzen. Und je nach
Thema lohnt sich auch der Blick tiber die Gemeindegrenzen hinaus.

Zentrumsgebiet Sursee

Im Zentrumsgebiet Sursee dirfte eine qualitatsvolle
Innenentwicklung besonders im Fokus stehen. Dies
umfasst die Schaffung vielfaltiger Wohnangebote und
attraktiver Wohnumfelder flir verschiedene Anspruchs-
gruppen. Gleichzeitig gilt es, die Freiraumqualitaten zu
erhalten und die Attraktivitat der 6ffentlichen Rdume
zu erh6hen. Zudem kommt Sursee als Drehscheibe flir
den oOffentlichen Verkehr eine zentrale Rolle flr die ge-
samte Region zu.

Kleinzentren

Auch in den Kleinzentren sind unterschiedliche Wohn-
angebote gefragt, gerade auch fir altere Menschen.
Zudem stehen sie vor der Aufgabe, ihre Zentrums-
funktion und Verkehrsanbindung zu sichern. K6nnen
Versorgungs- und Dienstleistungsangebote erhalten
und neuen Bedrfnissen angepasst werden, starkt dies
auch die Wohnattraktivitat in den umliegenden Ge-
meinden.

Mit dem Projekt «Landschaf(f)t Zusammenleben» hat die Region den
gesellschaftlichen zusammenhalt in den Dorfern und Kleinstadten
der Region gestarkt. Die beteiligten Gemeinden konnten vom Projekt
durch Kontakte, Finanzen und Know-how profitieren.
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Landgemeinden

Wollen Landgemeinden von einer erhohten Wohn-
nachfrage profitieren, braucht es entsprechende
Voraussetzungen. Dazu zdhlen neben passenden
Wohnangeboten insbesondere die Funktionsfahigkeit
der Dorfzentren, ein Angebot an bedarfsgerechten (so-
zialen) Infrastrukturen, aktive Vereine und Organisatio-
nen, der Erhalt der hohen Landschaftsqualitat und die
Anbindung mit dem o6ffentlichen Verkehr.

e,

Der RET und die Seegemeinden haben gemeinsam

das Konzept «Freizeitverkehrslenkung am Sempachersee» erarbei-
tet. Von einer koordinierten Lenkung des Freizeitverkehrs profitieren
alle Nutzenden wie auch die Gemeinden.

Die Region kann Mehrwerte schaffen

In verschiedenen Bereichen besitzen die einzelnen Ge-
meinden nur einen eingeschrankten Handlungsspiel-
raum. Durch eine Blindelung von Ressourcen lassen
sich vielfach bessere Losungen realisieren. Beispiels-
weise bei der Mobilitat sind eine regionale Koordina-
tion und gemeinsame Anstrengungen gefragt. Aber
auch in weiteren Bereichen kann die Region Impulse
vermitteln, Gemeinden zusammenbringen oder gute
Ideen und Beispiele weitertragen.

Der Inhalt der Publikation stltzt sich auf folgende Studie:

«Wie Remote Work beeinflusst,

wo und wie wir in Zukunft wohnen.» sie
pier gelangen

direkt zur Studie


https://www.ebp.global/ch-de/projekte/multilokales-arbeiten-und-wohnstandortwahl
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